
 

 

  

  

 

 

 

DAGSORDEN 
Skolebestyrelsesmøde - Tinderhøj Skole 

Lokale Biblioteket 
Date: 16/12- 2024  
Tid 17.00 – 19.30   
  
  
 

 
 

Deltagere 
Mette Ravn Rehdin  (Sara 4.C & Rebekka 6.C) 

Marie Bjerregaard Feldthaus (Martin 0.A & Mads 2.A) 

Cæcilie Gamsgaard Seidel   (Astrid 3.A & Esther 1.C)  

Morten Bæksgaard   (Annabell 6.C) 

Pernille Olsen    (Leonora 1.C)  

Marianne Hornstrup Tegner (Vilhelm 0.B & Astrid 2.B) 

Morten Veile Olsen  (Villads 2.D) 

Camilla Klitgård   (Amanda 8.9.D, Alberte 4.D, Albert 4.B)  

Peder Harry Laugesen  (Wilhelm 2.a) 

 
Personale: 
Thomas Baldus – Viceskoleleder  

Carl Rudolph-Lentz (Skoleleder – Tinderhøj) 

Berit (TR for Pædagogerne - Tinderhøj Skole) 

Charlotte Anholm (Undervisning - Lærer - Tinderhøj Skole) 

Maria Ø 

 

(Elevrådsrepræsentant)  

 

Annie Petersen (Repræsentant fra Kommunalbestyrelsen) 

 

KOMMENDE MØDER:   

23/1-25, 24/2-25, 20/3-25, 24/4-25, 19/5-24, 11/6-25 

 

 



 

 

  

  

 

1. Valg af ordstyrer (B) 

Bestyrelsen indstiller Mette 
 

2. Godkendelse af dagsorden      

3. Meddelelser og status på skolen      25 min 
- Ledelsen  
- Vi har arbejdet med Psykologisk tryghed med en konsulent udefra. Fokus på at tale fagligt sammen 

kollega til kollega. Har også talt børnesyn i den forbindelse. Og pædagogisk værtskab. Nye skemaer i 
udskoling på grund af sammenlægning af 8. klasserne. Sammenlægningen er modtaget positivt der er 
afholdt forældremøde. 

-  
- Forperson 21. januar kommer skole og forældre og holder oplæg. På store skolebestyrelsesmøde 

fremlagde konsulent Heidi fra PUC muligheder for trivsels statistik. Vi talte også om den nye skoleaftale 
- Elevrådet   
- Lærerne / Pædagogerne Der er midler til at støtte personalet med psykologisk tryghed. Der blev afholdt 

Lucia med 2. - 4. klasser. 
- Annie Vi får en ny skolechef Pernille. Succes med det nye fælles skoledistrikt. 98%  har fået deres første 

prioritet opfyldt. 

4. Fælles sidste skoledag      15 min 

Morten fremlagde kommunens tiltag der skal samle 9. klasserne om eftermiddagen i et 
arrangement uden alkohol. 

5. Gennemgang af princip for mobning     15 min 

Processen for at skabe en ny Antimobbestrategi er i gang og skal gerne være færdig til 
september. Vi har fokus på forebyggende arbejde og trivsel. Digital mobning og 
undervisningsmiljø-undersøgelse skal også indgå. 

6. Spisning  

7. Parkering        10 min 

Teknik og vej er inviteret ind i at skabe bedre skiltning. Ledelsen har været på 
parkeringspladsen for at støtte med især kiss and ride.  

8. Årshjul         20 min 

Kontaktforældemøde februar. Her kan blandt andet tales om kommunikation. 



 

 

  

  

9. Økonomi – handleplan      30 min 

Budget fremlagt. 
 

10. Eventuelt         15 min 

Ny åbningstid i SFO og morgenåbning kun i Piratskibet. SKOB ville gere have været 
inddraget. 
Skraldespand foran skolen. Kan vikarer være her 8.00? 

11. Kontaktforældremøde       15 min 

Rykkes til februar. Dato? 
 

12.  Godkendelse af referat og underskrivning. 

 
_______________________________________________________________________________ 

Punkter til kommende møder: 
 

• Vikardækning online og offline 
• Fremtidsværksted 
• Sorggruppe 
• Meddelelsesbog  
• Elevtrivsel: ”Samarbejde omkring den gode trivsel” 
• Repræsentant fra PIT ( Årshjul) 
• Elevfravær 
• Udskolingen, Mellemtrinnet, Indskolingen, Centeret 
• Nikotin og Puffbarer, undersøgelse fra Rødovre kommune 
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